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Clermont-I'Hérault Les éleves
rencontrent deux entrepreneurs

 Le lycée professionnel du Cep d'Or utilise leur expérience voE Umlmﬂ aux éléves.

1 ya des jours ol le che-
min de I'école parait plus
court. Ce fut le cas-ce
vendredi 13 septembre
pour les éléves du lycée pro-
fessiennel privé du Cep d'Or,
heureux d’accueillir deux
chefs d'entreprise : André
Deljarry, président de la
chambre du commerce et
d'industrie (CCI) de 'Hérault
et Laurent Nicolin, a la fois
directeur général du groupe
éponyme et président du
MHSC, club de football de
Montpellier.
« Les rencontres avec des

personnes du monde profes-

stonnel nous permettent
d'avancer et de sensibiliser
les jeunes vers des possibi-
lités de stages et d’inser-
tion », arésumé Yves Munoz,
&8085 del’é Svrmmmama
Le lycée, sous contrat avec le
ministére de ’Agriculture,
propose six formations dipl6-
mantes et diverses, du ser-
vice & la personne en passant
par la vente et la restauration.

Convention en marche
avec la CCl

La visite s'est faite & la décou-
verte d’ateliers de mise en
situation, entrecoupée d'une
dégustation de barres de
céréales réalisées par les éle-
ves. « Il est intéressant de
découvrir ce type d’établis-
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sement et les filieres existan-
tes. Nous allons opérer un
rapprochement et la signa-
ture d’une convention avec
la CCI, afin d’accompagner
les é¢leves et, peut-étre, de
Jaire naitre des chefs d'entre-
prise », arésumé André Del-
jarry. Laurent Nicolin s’est
ensuite prété aux questions
des jeunes plus attirés par la
gestion du club de foot.

Un dialogue franc et simple
autour de sa responsabilité

dans le mercato et de I'impos-
sibilité de recruter Neymar :
« D'abord il ne souhaite pas
venir jouer a Montpellier et
le club a un budget de 40 M€
contre 800 M€ & 1 milliard
pour le PSG ». 11 est revenu
aussi sur I'utilité de la langue
anglaise dans ses échanges
avec les joueurs étrangers,
notamment sur les diverses
nationalités rencontrées chez
les féminines.

Des échanges qui n’ont pas

empéché le PDG qu'il est de
résumer I’histoire de son
grand-pere et la naissance de
Ientreprise familiale, tout
comme ses débuts d’appren-
ti balayeur, avant de gravir
les échelons.

Au final, les éleves, intimidés
et heureux, ont salué l'invita-
tion a un Eoo:&b Bmaor du
MHSC en Em:m H
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